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The minimum wage in Angola is the one established by law on the 

basis of a tripartite agreement between workers, employers and 

government below which no other employer is allowed to pay.

In Angola there is a national and guaranteed minimum wage which is 

of Kz 9371 (nine thousand and three hundred seventy-one Angolan 

kwanza). This wage corresponds to the agriculture sector.

But apart from it, there are two other types of minimum wages. 

These correspond to the transport sector, service and manufacturing 

industry Kz: 11714.00 and for trade and extractive industry sector, 

corresponding to Kz 14 057,00.

The minimum wage in Angola is assessed on an annual basis and the 

agreed percentage is extensive to all sectors. The National Council is 

the organ for consultation led by the Vice President.

Adjustment

There are two main indicators that are taken into account for 

readjustment. First is the expected inflation rate over the year. 

Another indicator is the growth of the economy.

To maintain the level of employment, companies that have no ability 

to apply these minimum wages are entitled to apply to the Provincial 

Public Administration, Employment and Social Security, an 

authorization in order to use different wage rates of those approved 

by the government and its social partners. For this purpose, they 

must submit evidence of their economic and financial situation and 

state their temporary disability to cater with the law.
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Minimum Wage In Angola



Main Economic Grouping
Total Minimum 

Wage

Agriculture 9371.00

Transport, services and manufacturing 11714.00

Extractive Industry and Trade 14057.00
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Minimum Wage in Angolan Kwanza (Kz)

Minimum Wage Rates
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Frequently Asked Questions

1  Is there a separate legislation relating to minimum wages in Angola?

In Angola the working relations are now regulated by the Law 02/2000 of 11 

February

Each year the social partners, namely trade unions, employers and government 

do update the minimum wage for each major economic grouping. All other 

sectors such as education, health or infrastructure fit in between the three

2 Do one or more minimum wages exist that is/are determined by law? 

In Angola minimum wages are determined by economic groups. There are 

three main economic groups in Angola, namely 1  -Agriculture, 2-Transports, 

Services and Industry and 3-Commerce and Extractive Industry

3 At what level is minimum wages determined ? 

Minimum wages in Angola are determined at sectoral and national level. 

However, civil servants have a specific career and progression system

4  On what basis is minimum wage calculated ? 

As in most African countries, the minimum wage is defined taking into account 

the three basic criteria, namely: inflation, the monthly food basket and the 

country's economic performance. Earlier the minimum wage was made semi-

annually but since 2002 it is done annually. 

6
Are governmental bodies, employer and/or trade union 

representatives involved in minimum wages setting ?

Governmental body namely The ministry of public administration, labour and 

social security (Ministério de Administração Publica, Emprego e Segurança 

Social) is involved in the minimum wage setting. In addition, UNTA one of the 

major, largest and important trade union confederation is involved in the 

minimum wage discussion, together with other social partners.
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7 How are upratings (adjustments) of minimum wage decided upon ? 

The minimum wage uprating is decided after the consultation of the employer 

and trade union representative. The government has the last word after trade 

union confederation - UNTA and employers are heard

8 Which are the components of minimum wage in Angola ?  

Angola has only fixed minimum wage component.

9 How frequently is the fixed component of minimum wage updated? 

Minimum wage is updated annually

10
How frequently are the variable components of minimum wage 

updated ? 

The variable component is updated in less than 1/2 a year. The update of the 

minimum wage takes into account many variables such as inflation, consumer 

price index and basket 

11
What is/are the yardstick/s on which minimum wage upratings are 

based?

There are certain items that are accounted for when determining the so called 

"decent living standards "This concept in Angola mainly refers to the minimum 

of the minimum that a human being should have in order to live, And most of 

the items that fall into this is solely food. 

12 What is the national poverty line ? (In national currency) 

The national poverty line is 70%

Minimum Wage Legislation
Frequently Asked Questions
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13 How often is poverty line updated?

P0verty line is updated are irregular time lags. 

14 When was poverty line last updated? (Specify YYYY/MM)

Poverty line was last updated in 2010-09

15
What is the percentage of minimum wage relative to the current 

poverty line ?

The percentage of minimum wage relative to the current poverty line is 69% 

(National Stats Institute of Angola. Unfortunately there is no link to the 

institute but the statistics are available online in other links)
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O salário mínimo de Angola é aquela estabelecida por lei na base de 

um acrodo tripartido entre trabalhadores, governo e empregadores 

abaixo do qual nenhum outro empregador está autorizado a pagar.

Em angola existe um salário mínimo único e garantido que é Kz 9371 

(nove mil e trezentos e setenta e um Kwanzas angolanos). Este 

salário corresponde ao sector da agricultura.

Porém, para além deste, existem outros dois tipos de salários 

mínimos. Esses correspondem ao sector de transporte, serviço e 

industria transformadora Kz Kz: 11

714,00 e o sector de comércio e industria extractiva Kz 14 057,00.

O salário minimo em Angola é avaliado na base anual e a 

apercentagem acordada é extensiva atodos sectores. O conselho 

nacional de concertação é o órgão dirigido pelo vice-presidente da 

República.

Ajustamentos anuais

Existem dois idicadores principais que entram para o reajuste. 

Primeiro é a taxa de inflação esperada ao longo do ano. O outro 

indicador é o crescimento da economia.

 

Para manter o nível de emprego, as empresas que não tenham 

capacidade de aplicar estes salários mínimos por grandes 

agrupamentos económicos devem solicitar à Direcção Provincial da 

Administração Pública, Emprego e Segurança Social, autorização para 

aplicação de salários diferentes daqueles. Para este efeito, tem de 

apresentar justificativos da situação económica e financeira da 

empresa que comprovem aquela incapacidade temporária.

O Salário Mínimo Em Angola
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Salários mínimos em 
Kwanzas angolanos (Kz)

Principais agrupamentos económicos Salário Mínimo Total

Agricultura 9371.00

Transportes, serviços e indústria transformadora 11714.00

Comércio e indústria extractiva 14057.00

7

Authorship of Minimum Wage Database with WageIndicator Foundation, Amsterdam; Amsterdam 
Institute for Advanced Labour Studies; Indian Institute of Management Ahmedabad.

Supported by : www.paycheck.in   &   www.meusalario.org/angola



Frequently Asked Question

1 Existe uma legislação separada para o salário mínimo em Angola?

Em Angola, as relações de trabalho são reguladas pela Lei 02/2000 de 11 de 

Fevereiro

Todos os anos, os parceiros sociais nomeadamente sindicatos, empregadores 

e governo actualizam o salário mínimo garantido. Todos outros sectores tais 

como educação e saude ou infraestruturas ajustam-se entre as tres 

agrupamento salariais

2 Existe uma ou mais salários mínimos definidos por lei?

Em Angola, os salários mínimos são determinados por grupos económicos. 

Existem três grupos económicos, nomeadamente Agrucultura; Serviços e 

Industria e Comércio e Industria Extractiva

3 A que nível são os salários mínimos determinados?

Os salários mínimos são determinados ao nível dos sectores e são nacionais. 

Porém, o sectore público tem o seu sistema de progressão específico

4 Os salários mínimos são calculados baseados em que indicadores?

Na maioria dos paises africanos os salários mínimos são definidos tendo em 

conta os critérios basicos tais como inflação, a cesta básica mensal e o 

desempenho económico do país. Antes, os salários mínimos eram ajustados 

duas vezes por ano, mas desde 2002 este é feito anualmente.

5
Estão envolvidos o governo, sindicatos e empregadores na 

definicação do salário mínimo?

Entidades Governamentais, nomeadamente o Ministério de Administração 

Publica, Emprego e Segurança Social é que representa o governo nas 

negociações. A UNTA-a confederação dos sindicatos angolanos e parceiros 

sociais é que estão envolvidos também nas negociações para o 

estabelecimento do salário mínimo.
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LEGISLAÇÃO DO 
SALÁRIO MÍNIMO ANGOLANO

Frequently Asked Question

6 Como é que os salários mínimos são actualizados

Os salários mínimos são ajustados depois que os parceiros sociais, 

nomeadamente empregadores e sindicatos são ouvidos. O Estado porém, 

tem a última palavra.

7 Quais são os componentes do salário mínimo em Angola?

Angola tem apenas uma componente fixa do salário mínimo

8 Quão frequente é o salário mínimo actualizado

os salários mínimos são actualizados anualmente

9
Qual é a frequencia com que as variaveis do salário mínimo são 

actualizadas?

As variáveis para a definição do salário mínimo são actualizadas anualmente. 

E elas tomam em conta a inflação, a variação do preço ao consumidor e a 

cesta básica

10
Em que critérios em que os ajustamentos do salários mínimos são 

baseados?

Exietem alguns ítens que são considerados para a determinação do chamado 

padrões de uma vida decente. Este conceito em Angola refere-se 

essencialmente ao mínimo que um ser humano deverá ter para viver. E os 

maiores critérios apenas referem-se a comida.
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11 Qual é o nível de probreza nacional?

A linha de pobreza a nível nacional é de 70%

12 Qual é a frequencia com que o nível de pobreza é actualizado

Não é crequente nem regular a actualização dos niveis de pobrteza em 

Angola

13 Quando é que foi pela ultima vez actualizado o nivel de pobreza?

Os niveis de pobreza foram actualizados pela ultima vez em 2010-09.

14
Qual é a percentagem do salário mínimo em relação à linha da 

pobreza atual?

O percentual do salário mínimo em relação à linha da pobreza atual é de 69% 

(Instituto Nacional de Estatística de Angola. Infelizmente, não há link para o 

instituto, mas o dados estão disponíveis online em outros links)
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