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LIETUVA - Kolektyvines derybos prekyboje

Uzimtumas prekyboje - 2016

229.500

pagal lytj

Bendras uzimtumas - 2016

1.317.700

pagal statusa pagal amziaus grupe

10,9%

12,8%
@ samdomi @ moteris @ 2554
dirbantys savo @ 5564
pa(les“‘fﬂone}e ® vyras 1524
@ Kiti sektoriai @ Prekyba ‘ Saltinis: WIBAR3 and BARCOM

DidZiausios kompanijos prekyboje: Svarbiausios prekybos Profesiniy sajungy
profesinés sajungos: tankumas komercinéje Deryby apréptis

1. Maxima LT (Multinational veikloje prekyboje

Enterprise: Maxima Grupe) - Lithuanian Service Workers R . Pragh

2. IKI (MNE: Palink (a.0. REWE)) Trade Union  omene F Dmenne

3. Kesko (MNE: Kesko (Fl)) - Lithuanian Trade Union of - veinenne -vainenne

4. Norfos Mazmena (NORFA Group) Commercial and Cooperative

5. Rimi Lietuva (MNE: ICA Gruppen Employees

(SE)) - SAMPRO

3% 3 3%

Svarbiausios prekybos darbdaviy Prekybos sektoriuje:

organizacijos: - Derybos dazniausiai vyksta [ Saltnis: WiBARS and Eurofound
vietos ar bendrovés lygiu.

LPIA - Kolektyvinés sutartys Profesiniy sajungy tankumo rodiklis komercijoje yra grynoji darbuotojy
neb{tinai aprépia narysté sajungoje palyginus su uzimtumu prekybos sektoriuje.
neorganhlzuotus darbdavius Koreguotas deryby aprépties lygis komercijoje yra visy dirbanciy
prekybOJe. asmeny, turin¢iy teise derétis komerciniame sektoriuje, dalis.

Saltinis: WIBAR3 and Eurofound

Saltinis: Eurofound ‘

Saltinis: ICTWSS Duomeny bazés versija 5.1 - Rugséjis 2016

BARCOM projektas - Prekybos kolektyviniy sutarciy analizé

Deryby lygis
(sutarciy skaicius)

@ Atskiras
darbdavys

@ Darbdaviy
asociacija
Keletas
darbdaviy

I Mazmeniné prekyba

Vidutiné analizuoty
sutarciy trukmeé:

23

ménesiy

Il Socialiné apsauga ir pensijos
Il Darbo ir gyvenimo balanso tvarka

Subsektoriai
(sutaréiy skaicius)

1

0 0

S

I Kita prekyba

I Didmeniné prekyba

BARCOM
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Il Darbuotojy apmokymas / gamybiné praktika
[ Lygybé ir/arba smurtas darbo vietoje

ISanalizuota 1 kolektyviné sutartis

Sutarciy su temomis skaicius:

I Darbo uzmokestis

[ Individualios darbo sutartys / darbo saugumas
Il Darbo laikas, tvarkaraséiai, atostogos ir nedarbo dienos dienos

1 1 1 1
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STATOIL FUEL & RETAIL LIETUVA, UAB (STATOIL
FUEL & RETAIL LITHUANIA, Ltd.) - 2014

I Liga ir nejgalumas

Il Sveikatos ir medicinos pagalba

BARCOM yra moksliniy tyrimy projektas, kurio tikslas - patobulinti Zinias apie pramonés santykius
prekybos sektoriuje, taikant novatoriska 116 kolektyviniy sutaréiy i§ 22 Europos $aliy turinio analize ir
rezultaty susiejima su sektoriy deryby sistemomis.

Daugiau informacijos ir detaliy apie projekta galima rasti: https:/wageindicator.org/main/Wageindicatorfoundation/projects/barcom

Piktogramas sukiiré ‘Freepik” i www.flaticon.com
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