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po spolu po dobnoj skupini

Najveće trgovinske tvrtke: 
 
1. KONZUM D.D. (Multinational
Enterprise: Agrokor)
2. Kau�and + Lidl (MNE: Lidl
(Schwarz Gruppe) (DE))
3. TISAK D.D. (MNE: Agrokor)
4. PLODINE D.D.
5. TOMMY D.O.O.
 

Najvažniji sindikati u trgovini: 
 
Sindikat trgovine 
 
 

Najvažnije organizacije
uposlenika u trgovini: 
 
Croatian Employers Association,
Sector of Commerce
 
 

Άλλοι τομείς Τομέας του εμ…

13,9%

86,1%

1.566.600

Pokrivenost
pregovaranja u trgovini

Trgovina
Prodaja na
veliko
Prodaja na
malo

7%

U trgovinskom sektoru:
Nema obveznog produljena
kolektivnih ugovora
neorganiziranim poslodavcima u
trgovini.

Više pojedinosti i informacija o projektu dostupno je na: https://wageindicator.org/main/Wageindicatorfoundation/projects/barcom

Ikonice je napravio Freepik s internet stranice www.�aticon.com 

Izvor: WIBAR3 & Eurofound

- Kolektivni Ugovor Konzum d.d. - 2012 
- Kolektivni ugovor Tisak CA - 2015
- Kolektivni Ugovor Ugostiteljstva Pročišćeni Tekst - 2015
- Hrvatski Sindikat Telekomunikacija Kolektivni Ugovor - 2016
- Kolektivni Ugovor PHOENIX Farmacija d.o.o - 2016
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Podsektori
(broj ugovora)

Socijalno osiguranje i mirovine Osposobljavanje / pripravništvo Bolovanje i invaliditet Plaća Zdravstvena i medicinska pomoć Nejednakost i/ili nasilje na radnom mjestu
Razgovori o ravnoteži između radnog i privatnog života Individualni ugovori o zapošljavanju / sigurnost zaposlenja Radno vrijeme, rasporedi, odmori i dani odsustva
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Jedini analizirani ugovor u
Hrvatskoj koji omogućava
svakodnevne pauze za
dojenje: Kolektivni Ugovor
PHOENIX Farmacija d.o.o -
2016.

po statusu 

εργαζόμενος
αυτοαπασχολο…

9,3%

90,7%

analiziranih kolektivnih ugovora

BARCOM je istraživački projekt s ciljem poboljšanja stručnosti u industrijskim odnosima u
trgovinskom sektoru inovativnim pristupom analiziranja sadržaja 116 kolektivnih ugovora 22
europske zemlje i povezivanjem rezultata sa sektorskim pregovaračkim sustavima.

Ukupno zapošljavanje  - 2016 Zapošljavanje u trgovini  - 2016

Izvor: Eurofound

Izvor: WIBAR3 & BARCOM

Izvor: ICTWSS Inačica baze podataka 5.1 - Rujan 2016

Broj ugovora s klauzulama na ove teme:

Trgovina
Prodaja na
veliko
Prodaja na
malo

6%

Gustina sindikata u
trgovini

  Stopa gustine sindikata u trgovini je neto članstvo u sindikatu kao dio radnika
u zapošljavanju u trgovinskom sektoru.
 
Podešena stopa pokrivenosti pregovaranja u trgovini je omjer svih radnika s
pravima na pregovaranje u trgovinskom sektoru.

Mjesečne
plaće

Pay scale Croatia

Najviše - MAKSIMALNO    17.500 kn

Najniže - MAKSIMALNO    7.000 kn

Najviše - MINIMALNO    4.151,46 kn

Najniže - MINIMALNO    2.863,08 kn

▼Ljestvica plaćanja

Izvor: WIBAR3 & Eurofound
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