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Mission 
WageIndicator Foundation vise la transparence du marché de l’emploi à l’échelle 
mondiale en proposant des informations gratuites, fiables et de haute qualité par 
l’intermédiaire de ses sites Internet. 
Ces sites contiennent des informations sur les salaires par profession, les minimums 
vitaux, les salaires minimums, les droits du travail nationaux, les conventions collectives 
et les emplois vacants. 

WageIndicator Foundation 
La fondation WageIndicator est une organisation non gouvernementale à but non lucratif 
créée en 2003. 
Dans de nombreux pays répartis sur cinq continents, WageIndicator.org gère des sites 
nationaux avec des contenus liés à l’emploi. 
Des informations sur les salaires, les droits du travail et les opportunités de carrière sont 
collectées, comparées et partagées par l’intermédiaire des sites nationaux. 
Chaque site Web contient des centaines de pages actualisées par des gestionnaires de 
contenu Web. 
L’optimisation pour les moteurs de recherche fait l’objet d’une démarche rigoureuse, la 
plupart des visiteurs venant par l’intermédiaire de moteurs de recherche. 
WageIndicator diffuse régulièrement des newsletters. 
Les réseaux sociaux sont utilisés pour des projets ciblant des populations spécifiques. 
Les internautes apprécient beaucoup les sites WageIndicator, qui attirent des dizaines de 
millions de visiteurs du monde entier. 
La coopération avec des universités, des partenaires sociaux, des médias et des ONG 
renforce la confiance du public. 
WageIndicator invite les visiteurs à remplir l’enquête sur les salaires et celle sur les 
couts de la vie – toutes deux multilingues et disponibles en permanence – ou à envoyer 
leurs conventions collectives. 

Histoire 
WageIndicator a été créé aux Pays-Bas.  
Lancé en 2001, le premier site – Loonwijzer.nl – était un indicateur salarial convivial 
pour les personnes cherchant des informations sur les salaires.  
Ce site Web a été rapidement adopté par les travailleurs, les employeurs et les 
demandeurs d’emploi.  
En 2004, des sites Internet ont été lancés dans des pays voisins, suivis de pays en 
dehors de l’Europe.  
En 2008, plus de 60 pays avaient un site national. Ce chiffre est passé à 92 en 2017.  
La fondation est gérée par une équipe internationale et possède des bureaux à 
Islamabad, à Ahmedabad, à Buenos Aires, au Cap et à Venise. Son siège social est situé 
aux Pays-Bas. 



 

 

Projets 
Depuis ses débuts, WageIndicator a mené des projets avec divers partenaires dans des 
pays développés et en développement.  
WageIndicator a également coopéré avec des consortiums de recherche internationaux 
dans le cadre de projets visant à analyser les attitudes envers le travail, à développer 
une base de données professionnelle mondiale, à explorer les salaires et les conditions 
de travail au sein d’entreprises multinationales et à mettre en place des expériences par 
le biais d’enquêtes. 
Ces projets incluent des activités sur le Web, comme une campagne médiatique dans les 
pays de l’UE sur l’écart de rémunération entre les hommes et les femmes, mais 
également des activités sur le terrain. Celles-ci proposent, par exemple, des débats avec 
des partenaires sociaux sur la négociation collective en Amérique latine ou les droits du 
travail des femmes en Afrique et en Asie, mais également des interviews en tête à tête 
avec des travailleurs et travailleuses du secteur du vêtement dans le cadre d’une 
enquête sur les conditions de travail décentes, organisée au moyen de tablettes en 
Indonésie et en Éthiopie.   

Bases de données 
Les bases de données servent à fournir du contenu aux pages Web : 
• Base de données VIP avec les salaires de stars du cinéma, de chefs d’État et 

d’autres Very Important Persons, présente sur tous les sites Web nationaux pour 
attirer des visiteurs 

• Base de données sur les salaires, fondée sur des informations collectées par 
l’intermédiaire de l’enquête WageIndicator sur les salaires et d’autres enquêtes 
nationales disponibles, intégrée au comparatif salarial disponible sur tous les sites 

• Base de données sur les minimums vitaux, fondée sur des informations collectées 
par l’intermédiaire de l’enquête WageIndicator sur les couts de la vie, intégrée à la 
carte des salaires en contexte 

• Base de données sur les salaires minimums, présente sur tous les sites et fondée 
sur des informations obtenues par l’équipe de WageIndicator auprès d’instances 
nationales ou régionales au sujet des salaires minimums et de leurs mécanismes 

• Base de données sur les droits du travail, fondée sur des informations collectées 
par l’équipe de WageIndicator auprès d’instances nationales et présente sur les 
sites nationaux, y compris des informations codées concernant 50 sujets 

• Base de données sur les conventions collectives, fondée sur des informations 
collectées par l’équipe de WageIndicator auprès de partenaires sociaux, présente 
sous la forme de texte annoté, y compris des informations codées par accord 
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