Sema kodiranja za dvanaest tema sastoji
se 749 varijabli. Proizasla Sema kao i puni
tekst objavljuje se na drZzavnim internet
stranicama Wagelndicator na izvornom
jeziku. Sema kodiranja je dostupna i na
engleskom jeziku. Alat omogucuje
uporedbu sporazuma unutar i izmedu
zemalja.

Za Sto se moze koristiti
baza podataka?

e Deljenje sadrzaja kolektivnih ugovora
objavljivanjem tekstova i kodiranih
Sema na internetu, dajuci
poslodavcima i zaposlenicima priliku
da procitaju tekstove u celosti i shvate
odredbe.

e Pretrazivanje uporedivanjem odredbi
medu firmama, sektorima i zemljama.

e Provera uskladenosti kolektivnih
ugovora sa drzavnim zakonom o radu
i provera poboljSava li se zakon.

e Uporedba kolektivno dogovorenih
plata sa minimalnim platama.

e Obuka pregovaraca za analizu i
primenu kolektivnih ugovora.

e Pronalazak najbolje prakse i stvaranje
modela kolektivnih ugovora.
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O nama

Fondacija Wagelndicator je neprofitna
nevladina organizacija osnovana 2003
godine. Wagelndicator.org pokrece
drZavne internet stranice vezane uz
poslove u mnogim zemljama na pet
kontinenata.

Slanje vaseg kolektivnog ugovora
nasem uredu

Email: office@wageindicator.org
Web:
www.wageindicator.org/cbadatabase

@ ,* Wagelndicator.org

TO
WAGEINDICATOR
BAZA PODATAKA
KOLEKTIVNIH

UGOVORA

Vise od 800 kolektivnih
ugovora iz 52 zemlje/zemalja
je oznaceno, analizirano i
objavljeno.
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* Collective Agreements Collective Agreements.

Proverite bazu podataka pod odeljkom
"Labour Law" na stranici
Wagelndicator.org

Sto je to baza podataka
kolektivnih ugovora?

Sto je to ugovor o kolektivnom
pregovaranju?

Kada sindikati i poslodavci ili organizacije
poslodavaca pregovaraju o uslovima
zaposlenja, oni poduzimaju kolektivno
pregovaranje. Pisani dokument koji
proizade iz takvih pregovora je ugovor o
kolektivnom pregovaranju. Ugovori se
mogu potpisati na nivou firme, odeljenja ili
inter-profesionalnom nivou ili na
drzavnom nivou.

Gde se dobija pravo na kolektivno
pregovaranje?

Pravo na kolektivno pregovaranje jedno je
od osnovnih radnickih prava utvrdenih u
dve glavne konvencije Medunarodne
organizacije rada (ILO).

Te konvencije su Sloboda udruZzivanja i
zastite prava na organiziranje Konvencije
1948 (br. 87) i Pravo na organiziranje
Konvencije o kolektivnom pregovaranju
1949 (br. 98). ILO problem upucuje i
putem Konvencije o kolektivnom
pregovaranju 1981 (br. 154) i pratece
preporuke (br. 163).

Baza podataka kolektivnih
ugovora trenutno sadrzi 862

ugovora iz 53 zemalja

Zasto baza podataka kolektivnih
ugovora?

Vaznost kolektivnih ugovora prepoznata je
Sirom sveta ali samo nekoliko zemalja u
svetu odrzava bazu podataka odredbi koje
su njima ugovorene. A ¢ak i u tim
slucajevima - primjerice Velika Britanija,
Novi Zeland, Nizozemska, Brazil - baze
podataka nisu uporedive u svim zemljama.
Ekipa Wagelndicator sakuplja i kodira
ugovore koji su uporedivi Sirom sveta. Od
2013 - kada je pokrenuta - baza podataka
je bila osnovni alat za mnoge aktivnosti,
izvestaje i projekte.

Kako ugovori izgledaju kada se objave na
internetu

Kako se ugovori sakupljaju i kodiraju?

Ekipa Wagelndicator sakuplja ugovore od
pregovarackih strana ili sa interneta i
tekstove ucitava u svoju bazu podataka. Za
svaki ugovor ekipa primenjuje Semu
kodiranja koja pokriva dvanaest tema:

e Podaci o op¢im ugovorima

e Nazivi poslova

e Socijalna bezbednost i penzije

e Obuka

e Ugovori o zaposljavanju

e Bolestinesposobnost

e Zdravstvena i medicinska pomo¢

e Razgovori o ravnoteZi izmedu radnog
i privatnog zZivota

e Problemijednakopravnosti spolova

e Plate

e Radno vreme

e Pokrivenost

Za svaku temu identificira se odgovarajuci
tekst i pohranjuje u bazu podataka
kolektivnih ugovora u postupku poznatom
pod nazivom "pribiljeska uz tekst".



