Do czego baze danych
mozna wykorzystac?

e Udostepnienie tresci uktadow
zbiorowych poprzez publikacje
tekstow i schematéw kodowania w
internecie, dajac pracodawcom i
pracownikom mozliwo$¢ zapoznania
sie z pelnym brzmieniem tekstu i
poznania przepisow

e Prowadzenie badan poprzez
poréwnanie przepisow
obowigzujacych w poszczegdlnych
firmach, sektorach i krajach

e Sprawdzenie zgodnos$ci uktadéw
zbiorowych z krajowymi przepisami
prawa pracy lub okreslenie, czy
przyczyniaja sie do polepszenia
prawa

e Pordwnanie zbiorczo ustalonych
stawek wynagrodzenia ze stawkami
minimalnymi

e Szkolenie negocjatoréw w zakresie
analizy i stosowania uktadow
zbiorowych

e Okreslenie najlepszych praktyk oraz
utworzenie modelowych uktadéw
zbiorowych.

B Projekt BARCOM

BARCOM

Withi ive tools for bargaining support in thy sector
Supported by the European Commission - [ngustrial Relations and Social Dialogue Program (nr VS/20160106)
15" March 2016 - 15* March 2018

BARCOM jest projektem badawczym
majgcym na celu poszerzenie wiedzy o
relacjach miedzy pracodawcg a
pracownikiem w sektorze handlowym
poprzez zastosowanie innowacyjnego
podejscia do analizy tresci 116 uktadow
zbiorowych z 22 europejskich krajow i
powigzanie wynikéw z systemami
negocjacji w poszczeg6lnych sektorach.
Wiecej informacji i szczegdtéw dostepnych
jest na

stronie: https://wageindicator.org/main/

Wageindicatorfoundation/projects/barco
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O nas

Fundacja Wagelndicator jest pozarzadowa
organizacjg non-profit, zatozong w 2003
roku. Wagelndicator.org prowadzi strony
internetowe poswiecone problematyce
pracy i zatrudnienia w wielu krajach na
pieciu kontynentach.

Przyslij swéj Uktad Zbiorowy do
naszego biura

Adres poczty elektronicznej:
office@wageindicator.org

Web:
www.wageindicator.org/cbadatabase

@ ,* Wagelndicator.org

BAZA DANYCH O
UKtADACH
ZBIOROWYCH
WAGEINDICATOR

Komentarzem opatrzono,
przeanalizowano i
opublikowano ponad 800
uktadow zbiorowych z 52
krajow




Co to jest Baza danych o
uktadach zbiorowych?

Co oto jest uktad o negocjacjach
zbiorowych?

Gdy zwiazki zawodowe i pracodawcy lub
organizacje pracodawcéw negocjuja
warunki zatrudnienia, oznacza to ze
przystepuja do negocjacji zbiorowych.
Dokument sporzadzony na piSmie bedacy
wynikiem takich negocjacji jest uktadem o
negocjacjach zbiorowych. Uktady moga
zosta¢ podpisane na poziomie firmy,
danego sektora lub kraju, oraz na
poziomie grup zawodowych.

Gdzie okreslone jest prawo do
negocjacji zbiorowych?

Prawo do negocjacji zbiorowych jest
jednym z podstawowych praw pracy
zapewnionych w dwéch najwazniejszych
Konwencjach Miedzynarodowej
Organizacji Pracy (ILO). Owymi
konwencjami sg Konwencja dotyczaca
wolnos$ci zwigzkowej i ochrony praw
zwigzkowych 1947 (Nr 87) oraz
Konwencja dotyczaca prawa
organizowania sie i rokowan zbiorowych
1949 (nr 98).

ILO zajmuje stanowisko w tej sprawie
réwniez w Konwencji dotyczacej
popierania rokowan zbiorowych 1981 (Nr
154) oraz towarzyszacych jej
Rekomendacjach (Nr 163).

Baza danych uktadéw
zbiorowych aktualnie zawiera
862 uktadow z 52 krajow

Do czego ma stuzy¢ Baza danych o
uktadach zbiorowych?

Znaczenie uktadéw zbiorowych uznaje sie
na catym $wiecie, lecz tylko kilka krajow
posiada baze danych o uzgodnieniach
poczynionych w tych uktadach. A nawet w
tych przypadkach - np. Wielkiej Brytanii,
Nowej Zelandii, Holandii, Brazylii - nie ma
mozliwo$ci poréwnania tych baz danych
miedzy soba. Zespdt Wagelndicator zbiera
i koduje uktady, ktore sa ze soba
poréwnywalne na $wiecie. Poczawszy od
roku 2013 - to jest od chwili, gdy ja
udostepniono - baza danych jest podstawa
wielu dziatan, raportéw i przedsiewziec.

W jaki sposob uktady sie zbiera i
koduje?

Zespot Wagelndicator otrzymuje uktady

od negocjujacych stron lub pobiera je z
internetu, po czym umieszcza w bazie
danych. W przypadku kazdego uktadu
stosuje sie pewien schemat kodowania
obejmujacy dwanascie tematow:

e Ogdlne dane dotyczace uktadu

e Nazwy stanowisk

e Ubezpieczenie spoteczne i emerytury

e Szkolenia BHP

e Umowy o prace

e Choroby i niepelnosprawnos¢

e Opieka zdrowotna i medyczna

e Ustalenia dotyczace rownowagi
miedzy zyciem zawodowym a
osobistym

o Kwestie rownosci ptci

e Wynagrodzenia

e (zas pracy

e Ubezpieczenie

Dla kazdego tematu wtasciwy tekst zostaje
zidentyfikowany i zapisany w Bazie
danych o uktadach zbiorowych z
wykorzystaniem procesu zwanego
»dodaniem przypiséw do tekstu”.
Kodowanie tych dwunastu tematéw
odbywa sie w wykorzystaniem 749
zmiennych. Wynikowy schemat oraz
pemy tekst publikowane sg na krajowych
stronach internetowych Wagelndicator w
jezyku oryginalnym. Schemat kodowania
dostepny jest rowniez w jezyku
angielskim. Narzedzie to umozliwia
poréwnanie uktadéw w obrebie danego
kraju, jak i miedzy krajami.



