kikeriil a Wagelndicator nemzeti
weboldalaira. A k6dolasi séma angol
nyelven is elérhetd. A rendszer egyik
eszkoze lehetévé teszi az orszagokon
beliili és kozotti 6sszehasonlitast is.

Mire lehet hasznalni az
adatbazist?

Ossza meg a kollektiv szerz6dések
tartalmat online szovegek és kédolt
sémak kozzétételével, igy a
munkaltatok és a munkavallalok
szamara lehetdség nyilik a teljes
szovegek olvasasara, illetve a
rendelkezések megértésére
Végezzen vizsgalatokat
rendelkezések 6sszehasonlitasaval
vallalkozasok, dgazatok és az
orszagok kozott

Ellendrizze, hogy a kollektiv
szerz6dések megfelelnek-e a
nemzeti munkajognak, vagy hogy
javitanak-e a jogszabdlyokon
Hasonlitsa dssze a kollektiv
szerzbdéses béreket a
minimalbérekkel

Képezze ki a targyalodkat a kollektiv
szerz6dések elemzésére és
alkalmazasara

Talalja meg a legjobb modszereket,
és hozzon létre kollektiv szerzddési
mintakat.

B A BARCOM projekt

BARCOM

Withi ive tools for bargaining support in the com sector
Supported by the European Commission - [ngustrial Relations and Social Dialogue Program (nr VS/20160106)
15" March 2016 - 15* March 2018

A BARCOM olyan kutatasi projekt,
melynek célja a kereskedelmi szektorban
az agazati kapcsolatokkal 6sszefliggd
ismeretek javitasa 116 eurdpai orszagbdl
szarmazo 22 kollektiv szerzédés tartalmi
elemzésének tjszerl megkozelitésével,
valamint az eredményeknek az dgazati
kollektiv szerz6déses rendszerekkel valo
osszevetésével. Tovabbi részletek és
informaciok ezen az oldalon

talalhatok: https://wageindicator.org/mai

n/Wageindicatorfoundation/projects/bar

com

Rélunk

A Wagelndicator Alapitvany egy nonprofit
civilszervezet, amelyet 2003-ban
alapitottak. A Wagelndicator.org
munkahoz kapcsol6dé tartalmi nemzeti
weboldalakat iizemeltet 6t kontinens
szamos orszagaban.

Kiildje el sajat kollektiv szerz6dését
irodanknak

Email: office@wageindicator.org
Web:
www.wageindicator.org/cbadatabase

@ ,°® Wagelndicator.org

A
WAGEINDICATOR
KOLLEKTIV
SZERZODESEK

ADATBAZISA

Tobb mint 800 kollektiv
szerzodést ldttunk el
megjegyzésekkel, elemeztiink
és tettiink kozzé 52 orszagbdl
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You Share, We Compare

Labour Law

Home  LabourLaw - Collective B _ Collective Bargaining Agreements

Collective Agreements
per country

Wagelndicator compiles a
database of Coll
Agreements, which enables you to

elobal istria

* Collective Agreements Collective Agreements.

”

Tekintse dt az adatbdzist a ,Labour Law
részben a Wagelndicator.org weboldalon

Mit takar a Kollektiv
szerzO6dések adatbazisa?

Mi az a kollektiv szerz6dés?

Amikor a szakszervezetek, valamint a
munkaltatok vagy a munkaltatoi
szervezetek targyaldsokat folytatnak a
foglalkoztatas feltételeirdl, kollektiv
targyaldsokon vesznek részt. Az ilyen
targyaldsok eredményeképpen 1étrejovo
irasos dokumentum a kollektiv
szerz6dés. Azilyen szerz6dések vallalati,
agazati vagy szakmakozi, esetleg
orszagos szinten is alairhatdk.

Mi biztositja a kollektiv targyalasok
jogat?

A kollektiv targyalashoz valé jog a
Nemzetkdzi Munkatigyi Szervezet (ILO)
két alapvetd egyezményében
meghatarozott, alapvetd, munkahoz
kotédo jog. Ezek az egyezmények az
1948. évi (87. sz.) egyezmény az
egyesiilési szabadsagrol és a

szervezkedési jog védelmérdl, valamint és
az 1949. évi (98. sz.) egyezmény a
szervezkedési és a kollektiv targyalasi
jogrol. Az ILO az 1981. évi (154.sz.) a
kollektiv targyaldsok el6mozditasarol
sz6l6 egyezményében, valamint a
kapcsolédé (163. sz.) ajanlasaban
foglalkozik a kérdéssel.

A Kollektiv szerzodések
adatbazisa jelenleg 862
szerzodeést tartalmaz 52

orszdagbol

Miért érdemes a Kollektiv szerz6dések
adatbazist hasznalni?

A kollektiv szerz6dések fontossaga
vildgszerte elismert, de a vilag csupan
néhany orszaga rendelkezik
adatbazisokkal az e megallapodasokban
foglalt rendelkezésekrdl. Rdadasul még
ezekben az esetekben - ilyenek az
Egyesiilt Kiralysag, Uj-Zéland, Hollandia,
Brazilia - sem hasonlithaték dssze
orszagonként az adatbazisok. A
Wagelndicator csapata 0sszegyiijti és
kodolja a szerz6déseket, amelyek igy
vilagszerte 6sszehasonlithatova valnak.
Az adatbazis 2013-as indulédsa 6ta

szamtalan tevékenység, beszamolo és
projekt kapcsan jelentett kulcsfontossagu
eszkozt.

Hogyan gylijtik 6ssze és kédoljak a
szerzGdéseket?

A Wagelndicator csapata a targyald
felektdl vagy az Interneten gydjti 6ssze a
szerz6déseket, majd feltolti a szovegeket
az adatbazisaba. Minden egyes szerz6dés
esetében a csapat egy kddolasi rendszert
alkalmaz, mely 12 témakaorre terjed ki:

e Altalanos szerzédési adatok

e Munkakorok megnevezése

e Tarsadalombiztositas és nyugdij

o Képzés

e Munkaszerzddések

e Betegség és rokkantsag

o Egészségligyi és orvosi ellatas

e Munka és maganélet egyensulyara
vonatkoz6 megallapodasok

o Nemek kozti egyenl6ségi kérdések

e Bérek

e Munkaidé

e Hatoékor

Minden egyes témakor esetében a
vonatkozo szoveget a Kollektiv
szerz6dések adatbazisaban azonositjak és
taroljak egy olyan folyamat keretében,
amikor a szoveget megjegyzésekkel latjak
el. A tizenkét téma kddolasi sémaja 749
valtozobol all. Az igy kapott séma,
valamint a teljes szoveg eredeti nyelven



